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Магнитогорский городской благотворительный общественный фонд «Металлург», из-
вестный своими добрыми делами далеко за пределами области и даже России, играет 
значительную роль в реализации социальной политики Магнитогорского металлургиче-
ского комбината, города Магнитогорска и Челябинской области. 

Фонду «Металлург» благодарны сегодня многие жители Южного Урала – участники 
благотворительных программ. Среди них ветераны комбината и бюджетных организаций 
города, малообеспеченные, многодетные и потерявшие кормильца семьи, дети-сироты и 
дети, оставшиеся без попечения родителей, одаренные дети Магнитки, дети и взрослые 
с ограниченными возможностями здоровья. 

Подводя итоги благотворительной деятельности фонда «Металлург» в 2016 году, хо-
чется поблагодарить членов Правления, общественный актив и весь коллектив фонда за 
успешную реализацию благотворительных программ и пожелать дальнейших успехов в 
предстоящем году, знаменательном для комбината и всего города в связи с 85-летним 
юбилеем ММК, нашей родной металлургической Магнитки!

В.Ф. Рашников,
председатель совета директоров 

ОАО «Магнитогорский металлургический комбинат»,
председатель попечительского 

совета МГБОФ «Металлург»
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Полное наименование юридического лица Магнитогорский городской благотворительный 
общественный фонд «Металлург»

Организационно - правовая форма Общественный фонд

Способ образования Регистрация юридического лица 
до 01.07.2002 г. при создании

Дата государственной регистрации 23.04.1993 г.

Регистрационный номер юридического лица 
до 01.07.2002 г. 

471

Наименование органа, 
зарегистрировавшего создание фонда 

Управление юстиции администрации 
Челябинской области

Основной государственный регистрационный 
номер

1027400001386

Наименование регистрируемого органа, в 
котором находится регистрационное дело

Управление Федеральной налоговой службы 
по Челябинской области

ИНН 7445040057

Место нахождения (регистрации) 455021, Челябинская область, 
г. Магнитогорск, пр. Сиреневый, 12

Номер контактного телефона: 8 (3519) 40-12-57

Факс: 8 (3519) 40-12-57

Адрес электронной почты E-mail: bofm@yandex.ru

Официальный сайт www. fondmetallurg.ru

Îáùèå ñâåäåíèÿ



3
Îò÷åò î ðàáîòå çà 2016 ãîä

Êîíòðîëüíî-ðåâèçèîííàÿ
 êîìèññèÿ

Åäèíîëè÷íûé èñïîëíèòåëüíûé 
îðãàí – äèðåêòîð

Ïðàâëåíèå 
ÌÃÁÎÔ «Ìåòàëëóðã» 

Îáùåå ñîáðàíèå 
ó÷àñòíèêîâ ôîíäà

Ïîïå÷èòåëüñêèé 
ñîâåò

Ñòðóêòóðà 
Ìàãíèòîãîðñêîãî ãîðîäñêîãî áëàãîòâîðèòåëüíîãî îáùåñòâåííîãî ôîíäà 

«Ìåòàëëóðã»

Îñíîâíûå öåëè äåÿòåëüíîñòè
Ìàãíèòîãîðñêîãî ãîðîäñêîãî áëàãîòâîðèòåëüíîãî îáùåñòâåííîãî ôîíäà 

«Ìåòàëëóðã»

Магнитогорский городской благотворительный общественный фонд «Металлург», да-
лее по тексту МГБОФ «Металлург».

Основан в 1988 году.
Основное направление деятельности – оказание социальной, медицинской, фармако-

логической, материальной и моральной помощи малообеспеченным категориям граждан, 
нуждающимся в такой поддержке и не получающим ее в необходимых размерах из других 
источников.

Количество учредителей (физических лиц) – 10 человек. 

- социальная поддержка и защита граждан, включая улучшение материального поло-
жения малообеспеченных, которые в силу своих физических или интеллектуальных осо-
бенностей и иных обстоятельств не способны самостоятельно реализовать свои права и 
законные интересы;

- оказание материальной, моральной, медицинской помощи и поддержки пенсионерам, 
инвалидам войны и труда, многодетным семьям, детям-инвалидам;

- привлечение внимания трудовых коллективов, общественности к проблемам граждан, 
нуждающихся в повышенной заботе и опеке;

- содействие деятельности в сфере профилактики и охраны здоровья граждан, а также 
пропаганды здорового образа жизни, улучшения морально-психологического состояния 
граждан и другие.
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Ðàøíèêîâ
Âèêòîð Ôèëèïïîâè÷
Ïðåäñåäàòåëü Ñîâåòà
äèðåêòîðîâ ÎÀÎ «ÌÌÊ»,
Ïðåäñåäàòåëü ïîïå÷èòåëüñêîãî 
ñîâåòà ÌÃÁÎÔ «Ìåòàëëóðã»

Êðàøåíèííèêîâ
Ïàâåë Âëàäèìèðîâè÷

Äåïóòàò ÃÄ ÐÔ

Íèêèòèíà
Òàòüÿíà Åâãåíüåâíà

Ìèíèñòð
ñîöèàëüíûõ îòíîøåíèé 

×åëÿáèíñêîé îáëàñòè

Äóáðîâñêèé 
Áîðèñ Àëåêñàíäðîâè÷

Ãóáåðíàòîð 
×åëÿáèíñêîé

 îáëàñòè

Áåðäíèêîâ
Ñåðãåé Íèêîëàåâè÷

Ãëàâà 
ã. Ìàãíèòîãîðñêà

Øèëÿåâ
Ïàâåë Âëàäèìèðîâè÷

Ãåíåðàëüíûé äèðåêòîð 
ÎÀÎ «ÌÌÊ»

Ãåõò 
Èðèíà Àëüôðåäîâíà

×ëåí Ñîâåòà 
Ôåäåðàöèè ÐÔ

Áàõìåòüåâ 
Âèòàëèé Âèêòîðîâè÷

Äåïóòàò ÃÄ ÐÔ

Êîëîêîëüöåâ
Âàëåðèé Ìèõàéëîâè÷ 
Ðåêòîð ÔÃÁÎÓ ÂÏÎ

ÌÃÒÓ èì. Ã.È. Íîñîâà

Ïîïå÷èòåëüñêèé ñîâåò ÌÃÁÎÔ «Ìåòàëëóðã»
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Æåì÷óåâà 
Ìàðèíà Àíàòîëüåâíà 

Ïðåäñåäàòåëü ïðàâëåíèÿ
ÌÃÁÎÔ «Ìåòàëëóðã»

Âëàäèìèðöåâ 
Âàëåíòèí Àëåêñàíäðîâè÷ 

Äèðåêòîð ÌÃÁÎÔ
«Ìåòàëëóðã»

Øèðÿåâ
Îëåã Ïåòðîâè÷
Äèðåêòîð ÎÀÎ 

«Ìàãíèòîãîðñêèé ìåòèçíî-
êàëèáðîâî÷íûé çàâîä 

«ÌÌÊ-ÌÅÒÈÇ»

Ïðàâëåíèå Ôîíäà ÿâëÿåòñÿ ïîñòîÿííî äåéñòâóþùèì ðóêîâîäÿùèì 
âûáîðíûì êîëëåãèàëüíûì îðãàíîì, ðàáîòàþùèì íà îáùåñòâåííûõ 

íà÷àëàõ, ñîñòîèò èç 12 ÷åëîâåê.

Ãàìïåð 
Ëþáîâü Òèìîôååâíà

Ïðåäñåäàòåëü ìåñòíîãî
îòäåëåíèÿ Àññîöèàöèè

þðèñòîâ Ðîññèè

Øåìåòîâà
 Ìàðèíà Âèêòîðîâíà
 Ãëàâíûé âðà÷ ÀÍÎ 

«Öåíòðàëüíàÿ 
ìåäèêî-ñàíèòàðíàÿ ÷àñòü»

Êðèâîùåêîâ 
Ñåðãåé Âàëåíòèíîâè÷ 

Äèðåêòîð ïî êîðïîðàòèâíûì
âîïðîñàì è ñîöèàëüíûì
ïðîãðàììàì ÎÀÎ «ÌÌÊ»
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 Ñåìåíîâ
Áîðèñ Ìèõàéëîâè÷

Ïðåäñåäàòåëü ÏÏÎ Ãðóïïû
ÎÀÎ «ÌÌÊ» ÃÌÏÐ

Ìèõàéëåíêî
Èðèíà Íèêîëàåâíà

Íà÷àëüíèê óïðàâëåíèÿ
ñîöèàëüíîé çàùèòû 

íàñåëåíèÿ
àäìèíèñòðàöèè 

ã. Ìàãíèòîãîðñêà

Åðåìèí
Àíäðåé Àíàòîëüåâè÷

 Äèðåêòîð ïî ýêîíîìèêå
ÎÀÎ «ÌÌÊ»

  Õîõëîâ
Àëåêñàíäð Âèêòîðîâè÷
Íà÷àëüíèê óïðàâëåíèÿ

îáðàçîâàíèÿ 
àäìèíèñòðàöèè

ã. Ìàãíèòîãîðñêà

 Êîæàåâ
Åãîð Êîíñòàíòèíîâè÷

Ñòàðøèé ìåíåäæåð ãðóïïû 
ñîöèàëüíûõ ïðîãðàìì 

ÎÀÎ «ÌÌÊ»

  Òèòîâ
Àëåêñàíäð Âàñèëüåâè÷
Ïðåäñåäàòåëü êîìèññèè 

ïî ðàáîòå ñ ïåíñèîíåðàìè 
ÏÏÎ Ãðóïïû 

ÎÀÎ «ÌÌÊ» ÃÌÏÐ

Контрольно-ревизионным органом фонда является контрольно-ревизионная 
комиссия, состоящая из 5 человек, выполняющих свои обязанности по проверке и 
контролю финансово- хозяйственной деятельности фонда в качестве добровольцев 
на общественных началах.
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Îñíîâíûå ïàðòíåðû è áëàãîòâîðèòåëè

Øèëÿåâ 
Ïàâåë Âëàäèìèðîâè÷

Ãåíåðàëüíûé äèðåêòîð ÎÀÎ «ÌÌÊ»

Øèðÿåâ 
Îëåã Ïåòðîâè÷

Äèðåêòîð ÎÀÎ «ÌÌÊ-Ìåòèç»

Êî÷óáååâ 
Þðèé Íèêîëàåâè÷

Äèðåêòîð ÎÀÎ «ÌÖÎÇ»

Ñêâîðöîâ 
Âÿ÷åñëàâ Íèêîëàåâè÷

Ïðåäñåäàòåëü ×ÎÎÐÄÔ

×åâû÷åëîâ 
Àíäðåé Âèòàëüåâè÷

Äèðåêòîð ÎÎÎ «Îãíåóïîð»

Åðåìèíà 
Ñâåòëàíà Âàäèìîâíà    

Ïðåäñåäàòåëü Ïðàâëåíèÿ «ÊÓÁ» (ÀÎ)

Óíðó 
Ñåðãåé ßêîâëåâè÷ 

Äèðåêòîð ÇÀÎ «ÌÐÊ»

Ïàíîâ 
Àíòîí Þðüåâè÷

Äèðåêòîð ÑÌÊ «Àñòðà-Ìåòàëë»

Ìóõèí 
Àëåêñàíäð Àëåêñååâè÷  
Äèðåêòîð ÎÎÎ «ÎÑÊ»
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В 2016 году благотворительный обще-
ственный фонд «Металлург» продолжил рабо-
ту по социальной защите малообеспеченных 
категорий граждан города Магнитогорска 
и близлежащих сельских районов в рамках 
двух комплексных благотворительных про-
грамм: «Забота» (поддержка пенсионеров и 
инвалидов) и «XXI век – детям Южного Урала» 
(поддержка малообеспеченных семей и де-
тей, нуждающихся в помощи). 

Магнитогорский металлургический комби-
нат и другие юридические и физические лица 
на реализацию комплексных программ и про-
ектов в 2016 году перечислили благотворитель-
ному фонду «Металлург» 611,1 млн. рублей.

Для выполнения благотворительных про-
грамм фонд «Металлург» располагает здани-
ями, сооружениями общей площадью 9359 
кв.м. Материальные активы фонда на 31 де-
кабря 2016 г. составили 107,4 млн. рублей. На 
все виды деятельности фонд имеет лицензии. 

При фонде работают:
– отделы: социальный; детский; отдел по 

реализации товаров работ и услуг; отдел со-
циальных выплат, финансирования, бухгал-
терского учета, отчетности и программного 
обеспечивания; общий отдел и делопроиз-
водства;

– специализированный дом «Ветеран»; 
– центр медико-социальной защиты; 
– столовая «Ветеран»;
– социальная аптека. 
Их деятельность направлена на выполне-

ние уставных задач фонда.
В штате исполнительного органа Фонда на 

постоянной основе работают 98 сотрудников 
и более 600 волонтеров – общественников, 
которые обслуживают около 40 тысяч мало-
обеспеченных категорий граждан.

В настоящее время благотворителями фон-
да являются 44 промышленных предприятия, 
организации, учреждения города Магнито-
горска и Челябинской области. Основной бла-
готворитель фонда – ОАО «Магнитогорский 
металлургический комбинат».

Согласно Уставу, МГБОФ «Металлург» суще-
ствует не только на пожертвования юриди-
ческих и физических лиц, но и  на доходы от 
собственной предпринимательской деятель-
ности. За 2016 год фондом было заработано 
от оказания платных услуг, торговли и дру-
гих видов деятельности 25,9 млн. рублей. Эти 
средства пошли на выплату заработной платы 
сотрудникам фонда, уплату налогов, содержа-
ние объектов фонда и реализацию благотво-
рительных программ. 

Руководители отделов и сотрудники управления фонда
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Деятельность фонда «Металлург» осуществляется через реализацию  комплекса благотво-
рительных программ, направленных на социальную защиту малообеспеченных категорий 
граждан. Фактические затраты на выполнение благотворительных программ фонда за 2016 год 
составили 654,2 млн. рублей, за 2015 год – 482,6 млн. руб.

№ Основные источники поступления денежных средств 2015 год
млн. руб.

2016 год
млн. руб.

План 2017
млн. руб.

1. Благотворительные пожертвования юридических лиц 455,7 527,7 624,4

2. Благотворительные пожертвования физических лиц 0,2 3 -

3. Гранты на реализацию социальных проектов 1 1,1 2,8

4. Субсидия из средств местного и областного бюджетов 0,4 79,3 -

Итого поступления денежных средств 457,3 611,1 627,2

1. Платные услуги 6,2 7,7 9

2. Доходы от собственности 6,7 9,9 10,6

3. Доходы от предпринимательской деятельности 2,1 2,1 2,2

4. Другие, не запрещенные законом поступления 6 6,2 5,6

Итого доходы от предпринимательской деятельности 21 25,9 27,4

Всего 478,3 637 654,6

Èñòî÷íèêè ïîñòóïëåíèÿ äåíåæíûõ ñðåäñòâ

Ñòðóêòóðà áëàãîòâîðèòåëüíûõ ïðîãðàìì

Таблица 1

Диаграмма 1

Программа «Забота» – 48% 

Программа «XXI век-детям Южного 
Урала»  – 24% 

Программа «Спорт» – 17%

Программа «Луч надежды» – 3%

Программа «Поддержка НКО» – 8%

48%

24%

17%

8%
3%
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Название благотворительной программы охват (чел.) сумма  (млн. руб.)

1. Программа «Забота» – социальная поддержка пенсионеров, 
инвалидов, малообеспеченных категорий граждан 30 000 288,6

2.
Программа «Спорт» – благотворительная поддержка 
некоммерческих организаций в области развития физической 
культуры и спорта

3 000 105,2

3.
Программа «Луч надежды» – социальная поддержка 
инвалидов по трудовому увечью или профессиональному 
заболеванию

412 15,1

4. Поддержка НКО 670 50,4

5. Комплексная программа «XXI век – детям Южного Урала», 
в т.ч. подпрограммы: 24 782 144,2

5.1.
Программа «Мы рядом» – социальная поддержка семей, 
потерявших кормильца вследствие несчастного случая на 
производстве

74 8,2

5.2. Программа «Охрана материнства и детства» 5 800 39,8

5.3. Программа «Дружная семья» – социальная поддержка 
многодетных семей 3 300 29,3

5.4.
Программа «Наши дети» – благотворительная поддержка 
специализированных детских учреждений г. Магнитогорска 
и близлежащих сельских районов

5 108 13,1

5.5. Программа «Одаренные дети Магнитки» 500 1,8

5.6. Программа «Калейдоскоп» – социальная поддержка 
малообеспеченных категорий граждан 10 000 52

6. Грант «У вас будет ребенок» 313 2,1

7.

Проект «Активное долголетие с высоким качеством жизни 
– формирование у населения навыков здорового образа 
жизни и повышение ответственности граждан за свое 
здоровье»

71 0,4

Итого по программам: 59 248 606

В том числе оказание материальной помощи в натуральном 
виде (лечение в ЦМСЗ, питание в столовой «Ветеран»). 13,1

8. Содержание объектов фонда, в том числе: 61,3

8.1. Заработная плата 33,6

8.2. Налоги 7,2

8.3.
Прочие (коммунальные услуги, содержание автотранспорта, 
хозяйственные, командировочные расходы, ремонт объектов и 
т.д.)

20,5

Всего расходов по Фонду: 654,2

Ðàñõîäû íà ðåàëèçàöèþ êîìïëåêñíîé ïðîãðàììû ÌÃÁÎÔ 
«Ìåòàëëóðã» çà 2016 ãîä

Таблица 2
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Благотворительная программа «Забота» 
была разработана с учетом основной цели го-
сударственной политики в отношении граж-
дан старшего поколения и граждан с ограни-
ченными физическими возможностями – это 
устойчивое повышение уровня и качества 
жизни. Реализация программы направлена 
на решение специфических проблем этих ка-
тегорий: ухудшение состояния здоровья, сни-
жение способности к самообслуживанию, не-
устойчивое материальное положение, утрата 
привычного социального статуса.

Программа охватывает более 30 тыс. чело-
век, это пенсионеры, инвалиды и малообеспе-
ченные категории граждан промышленных 
предприятий, учреждений бюджетной сферы 
города и близлежащих сельских районов. 

В рамках программы 15 тысяч  неработаю-
щих пенсионеров промышленных предпри-
ятий и учреждений дополнительно к своей 
государственной пенсии ежемесячно полу-
чали материальную помощь, размер которой 
составлял от 400 руб. до 825 руб., с июля 2016 
года он увеличился от 500 руб. до 910 руб., в 
зависимости от стажа работы и трудовых за-
слуг. За 2016 год на эти цели было затрачено 
122,2 млн. руб.

Дополнительную социальную поддержку в 
виде ежеквартальной материальной помощи, 
лечения в медицинском центре, бесплатного 
питания в столовой «Ветеран» получили бо-
лее 3300 пенсионеров бюджетной сферы го-
рода (образование, здравоохранение, культу-
ра и спорт) на общую сумму 7,2 млн. руб.

Заявления на оказание материальной по-
мощи пенсионерам и малообеспеченным тру-
дящимся рассматриваются на заседаниях об-
щественных комиссий: социально-бытовой, 
медицинской и других. 

Áëàãîòâîðèòåëüíûå ïðîãðàììû, 
ðåàëèçóåìûå ñîöèàëüíûì îòäåëîì

На приеме у специалиста

Медицинская комиссия: Г. Ретивых, В. Владимирцев, 
М. Шеметова, Е. Симонова, И. Степанова, Л. Суслова, 

О. Бочкарева

Áëàãîòâîðèòåëüíàÿ ïðîãðàììà «Çàáîòà»

Участники программы
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На основании решения социально-быто-
вой комиссии, в связи с трудной жизненной 
ситуацией, материальную помощь получили 
3257 человек на сумму 27,3 млн. руб.

В связи с ухудшением состояния здоровья 
в пожилом возрасте большое количество за-
явлений поступает на оказание материальной 
помощи для приобретения дорогостоящих 
медикаментов, проведения высокотехноло-
гичных операций по эндопротезированию су-
ставов, установке кардиостимуляторов и др. 
По решению медицинской комиссии, в кото-
рой работают ведущие специалисты здраво-
охранения города, за 2016 год материальную 
помощь получили 82 пенсионера на сумму 5,1 
млн. руб. 

На протезирование и лечение зубов в сто-
матологических центрах и учреждениях горо-
да 470 пенсионерам выделена сумма более 
4,9 млн. руб. на компенсацию затрат. Оказана 
материальная помощь на операцию по заме-
не хрусталика глаз 259 пенсионерам на сумму 
3,5 млн. руб., в том числе 3 человека направ-
лены в клинику микрохирургии глаза г. Екате-
ринбурга. На приобретение дорогостоящих 
медикаментов и медицинского обследования 
выделена материальная помощь 651 пенсио-
неру на сумму 5,8 млн. руб. Продолжена рабо-
та по обеспечению средствами реабилитации 
инвалидов и ветеранов, за 2016 год 13 пен-
сионерам выделена материальная помощь 
в размере 0,13 млн. руб. для частичной ком-
пенсации затрат на приобретение слухового 
аппарата.

Программой «Забота» предусмотрено ле-
чение и отдых неработающих пенсионеров 
и инвалидов в курортных зонах Урала, Баш-
кирии и Северного Кавказа:  профилакторий 
«Южный», санатории «Юбилейный», «Ассы», 
«Металлург» г. Ессентуки, дом отдыха «Берез-
ки». 

За 2016 год 1050 пенсионеров получили 
путевки на сумму 28,1 млн. руб. 

Также фонд предоставлял возможность 
пройти курс лечения в ЦМСЗ фонда и гериа-
трическом центре АНО «ЦМСЧ». Так, за 2016 
год выделено 884 путевки в ЦМСЗ на сумму 

5,4 млн. руб. и 300 человек на сумму 1,9 млн. 
руб. пролечено в гериатрическом центре.

В рамках реализации благотворительной 
программы «Забота» осуществляется и социаль-
ная поддержка отдельных категорий граждан, к 
которым относятся пенсионеры, награжденные 
правительственными наградами, и заслужен-
ные пенсионеры, бывшие руководители пред-
приятий. На учете в фонде состоят 308 чел., из 

Санаторий «Металлург» г. Ессентуки

Санаторно-курортное оздоровление пенсионеров

А. Сурков, В. Мякуш (верхний ряд) с героями 
социалистического труда и орденоносцами
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них 183 награждены правительственными на-
градами, в том числе: 4 чел. – орденами Боевой 
Славы 3-х степеней, 20 чел. – орденами Трудо-
вой Славы 2-х и 3-х степеней, 1 чел. – орденом 
Боевого Красного Знамени, 11 чел. – Орденом 
Ленина, 5 чел. имеют звание Героя социали-
стического труда, 22 чел. награждены Государ-
ственной премией СССР и Премией Совета Ми-
нистров, орденом Трудового Красного знамени 
– 120 чел. Для данной категории разработаны 
дополнительные меры социальной поддержки: 
ежемесячная материальная помощь, поздрав-
ление с Днем рождения в виде продуктовых 
наборов и промышленных товаров через мага-
зины фонда, лечение и отдых  в санаториях-про-
филакториях. Всего на социальную поддержку 
данной категории за 2016 год затрачено более 
7,0 млн. руб.

Совместно с общественными советами 
ветеранов предприятий, учреждений-благо-

творителей и администрацией города Маг-
нитогорска проведены мероприятия на базе 
ДКМ им. С. Орджоникидзе, посвященные Дню 
защитника Отечества, Международному жен-
скому дню 8 Марта, Дню пожилого человека, 
Дню инвалида, Рождественским праздникам. 
На мероприятиях присутствовали 4525 вете-
ранов, для которых было организовано те-
атрализованное представление, по оконча-
нию мероприятия  каждый ветеран получил 
праздничный продуктовый набор стоимо-
стью 400 руб. Пенсионерам, ограниченным 
в движении, к праздникам в 2016 году были 
вручены 1900 продуктовых наборов на дому. 

Ко Дню Победы организовано празднич-
ное мероприятие в ДКМ им. С. Орджоникид-
зе с участием 495 ветеранов ВОВ, на котором 
вручались наборы стоимостью 550 руб., и 884 
ветерана получили продуктовые наборы на 
дому. К празднику на лицевые счета была пе-
реведена материальная помощь 73 участни-

П. Шиляев, С. Бердников, А. Морозов, Б. Семенов, 
Ю. Ракчеев

Поздравление ветеранов ВОВ

Праздничный концерт для ветеранов

Праздничное мероприятие «День победы»
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кам ВОВ в размере 1200 руб. и 884 тружени-
кам тыла в размере 500 руб. 

В июле во Дворце спорта «Арена-Метал-
лург» проведено мероприятие, посвященное 
Дню металлурга и Дню города с организацией 
праздничного концерта и вручением продук-
товых наборов. Количество участников – 5780 
пенсионеров. 

В августе текущего года проведены два 
отчетных собрания по итогам деятельно-
сти МГБОФ «Металлург» за 7 месяцев 2016 
года и задачам на 2017 год, с вручением про-
дуктовых наборов стоимостью 400 руб. На 
собрании присутствовали руководители ад-
министрации города и ОАО «ММК», других 
промышленных предприятий. На мероприя-
тия были приглашены 1555 жителей города.

Для любителей хоккея в текущем году ор-
ганизовано  посещение 35 хоккейных матчей 
с участием команды «Металлург». 

В 2016 году продолжен совместный проект 
МГБОФ «Металлург», ОАО «Магнитогорский 
металлургический комбинат» и драматиче-
ского театра им. А.С. Пушкина «Театральный 
город». Целью проекта является улучшение 
качества жизни малообеспеченных горожан 
и вовлечение их в театральную и культурную 
жизнь общества. Ежемесячно для людей по-
жилого возраста проводятся литературно-му-
зыкальные гостиные, творческие встречи, 
чествование золотых юбиляров, конкурсы. 
Проведение таких мероприятий направлено 
на просвещение, духовное развитие личности 
и вовлечение неработающих пенсионеров, ин-
валидов в активную культурную жизнь города. 

Проведение праздничных мероприятий по-
могает восполнить дефицит общения, разноо-
бразить повседневный досуг, что является важ-
ным аспектом для людей данной категории. На 
проведение культурно-массовых мероприятий 
за 2016 год затрачено более 7,7 млн. руб.

Благодаря деятельности пенсионеров-ак-
тивистов, организовано поздравление ветера-
нов-юбиляров с вручением подарков на дому. 
В 2016 год поздравления получили 3757 вете-
ранов на сумму 2,1 млн. рублей, из них 3087 
чел. получили подарки стоимостью 550 руб. 

Семьям бывших пенсионеров оказывалась 
материальная помощь в виде предоставле-
ния ритуальных услуг из расчета 10500 руб. 
на человека. В 2016 году данную помощь по-
лучили 1159 семей на сумму 10,5 млн.  руб.

Неработающим пенсионерам ежегодно 
оформляется подписка на газету «Магнито-
горский металл» и другие периодические из-
дания. За 2016 год на эти цели израсходовано 
41,6 млн. руб.

Музыкальная гостиная

На форуме ветеранских организаций России 
в г. Челябинске

Л. Дегтярь, М. Нуждин, А. Сурков, Ю. Судаков, 
В. Владимирцев
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Áëàãîòâîðèòåëüíàÿ ïðîãðàììà «Çàáîòà»

Виды материальной помощи 2015 г. 
млн. руб.

2016 г. 
 млн. руб.

План 2017г. 
млн. руб.

1. ежемесячная материальная помощь 125,1 125,1 125,0

2.
ежеквартальная материальная помощь пенсионерам 
бюджетных организаций /здравоохранение, народное 
образование, физкультура и спорт/

6,0 5,3 5,6

3. оздоровление и лечение в санаториях, профилакториях, 
домах отдыха, в центре медико-социальной защиты  фонда 33,2 35,4 37,0

4. содействие в проведении дорогостоящих операций и 
лечения 24,3 28,6 24,5

5. адресная материальная помощь 41,1 33,1 31,0

6. бесплатное питание в столовой «Ветеран» 4,3 4,6 4,8

7. проведение вечеров отдыха, поздравление с юбилейными 
датами 11,7 14,8 12,8

8. выделение слуховых аппаратов, инвалидных колясок, 
средств реабилитации 0,3 0,1 0,2

9. подписка на газету «Магнитогорский металл» и другие 
периодические издания - 41,6 38,3

Итого 246,0 288,6 279,2

Таблица 3

В  2016 году администрация г. Магнито-
горска предоставила фонду субсидию в раз-
мере 79,3 млн. руб. на возмещение затрат на 
оказание социальной поддержки и защиты 
отдельных категорий граждан города Маг-
нитогорска в рамках программы «Забота», а 
именно на:

• лечение в центре медико-социальной 
защиты фонда; 

•  питание в столовой «Ветеран»; 
•  оказание адресной материальной помо-

щи на приобретение дорогостоящих медика-
ментов и компенсацию затрат на протезиро-
вание зубов; 

•  оздоровление пенсионеров в санатори-
ях-профилакториях, домах отдыха; 

• проведение досуговых мероприятий с 
вручением подарков; 

•  поздравление пенсионеров с юбилей-
ными датами; 

•  оформление подписки на газету «Маг-
нитогорский металл».

Всего на выполнение комплексной про-
граммы «Забота» за 2016 год израсходовано 
288,6 млн. руб.
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Данная программа направлена на соци-
альную поддержку людей, получивших инва-
лидность вследствие несчастного случая на 
производстве и профессионального заболе-
вания. Охватывает 412 человек. Дополнитель-
но к государственным социальным выплатам 
в рамках программы оказывалась ежемесяч-
ная материальная помощь, размер которой 
определяется от группы инвалидности от 825 
руб. до 1600 руб., с июля 2016 года размер вы-
плат увеличился от 910 руб. до 1760 руб. За 
2016 год на эти цели затрачено 5,9 млн. руб.

На материальную помощь для компенса-
ции коммунальных услуг в размере 700 руб. 
за текущий год выделено более 3,5 млн. руб.

В столовой «Ветеран» было организовано 
бесплатное питание для 182 пенсионеров, 216 
человек прошли курс лечения в центре меди-
ко-социальной защиты фонда. К новогодним 
и рождественским праздникам, Дню защит-
ника Отечества, Международному женскому 
дню 8 Марта,  Дню Победы, Дню Металлурга, 
Дню пожилых людей и Дню инвалида 405 ин-
валидов, ограниченных в движении, получи-
ли подарки на дому – продуктовые наборы 
стоимостью 400 руб. 

С 2009 года действует программа по со-
циальной поддержке малообеспеченных ка-

тегорий трудящихся, получивших потерю 
трудоспособности от 10-30 %  вследствие 
несчастного случая на производстве или 
профзаболевания. На учете в фонде в 2016 
году состояли 46 человек, которым ежеме-
сячно оказывалась  материальная помощь в 
размере 1300 руб. на человека. Общая сумма 
затрат за год составила 0,7 млн. руб. 

В текущем году на организацию работы 
по охране здоровья инвалидов, получивших 
профессиональное заболевание, была пе-
речислена благотворительная помощь АНО 
«ЦМСЧ» на сумму 1,9 млн. руб.

Всего на социальную поддержку данной 
категории израсходовано более 15,1 млн. руб. 

Ïðîãðàììà «Ëó÷ íàäåæäû» – 
ñîöèàëüíàÿ ïîääåðæêà èíâàëèäîâ òðóäà è èíâàëèäîâ 

ïðîôåññèîíàëüíîãî çàáîëåâàíèÿ

Загородная экскурсия в Абзаково

Áëàãîòâîðèòåëüíàÿ ïðîãðàììà «Ëó÷ íàäåæäû»
Ñîöèàëüíàÿ ïîääåðæêà èíâàëèäîâ òðóäà è ïðîôåññèîíàëüíîãî çàáîëåâàíèÿ

Виды материальной помощи 2015 г. 
млн. руб.

2016 г. 
 млн. руб.

План 2017г. 
млн. руб.

1. Частичная оплата коммунальных услуг 3,8 3,8 4,1

2. Ежемесячная материальная помощь 6,0 6,3 6,3

Таблица 4
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В 2016 году МГБОФ «Металлург» признан 
победителем второго открытого конкурса 
по выделению грантов некоммерческим 
неправительственным организациям, про-
водимого в соответствии с распоряжени-
ем Президента Российской Федерации № 
68-рп от 5 апреля 2016 года Всероссийской 
общественной неправительственной орга-
низацией «Союз пенсионеров России» по 
проекту «Счастливый возраст: долголетие, 
здоровье, молодость души». На реализацию 
проекта выделено 2 800 000 рублей. Проект 
будет реализован с ноября 2016 по июнь 
2017 года. 

В рамках проекта предусмотрено: 
•  бесплатное оздоровление и лечение 

пенсионеров в санатории-профилактории 
«Южный»; 

•  проведение лекционных, практических 
занятий и индивидуальных консультаций по 
программе «Университет третьего возраста» 
по вопросам права, психологии, здорового 
образа жизни и компьютерной грамотности; 

•  загородные экскурсий;
• культурно-развлекательные мероприя-

тия. 
Программа «Университет третьего воз-

раста» будет реализована совместно с кафе-
дрой социальной работы и психолого-педа-

гогического образования Магнитогорского 
государственного технического универси-
тета им. Г.И. Носова.

Ãðàíò «Ñ÷àñòëèâûé âîçðàñò: 
äîëãîëåòèå, çäîðîâüå, ìîëîäîñòü äóøè»

Практическое занятие

Занятия по живописи в арт-студии

3. Лечение в  центре медико-социальной защиты фонда 1,5 1,5 1,6

4. Бесплатное питание в столовой «Ветеран» 0,5 0,6 0,6

5. Поздравление с праздниками и юбилейными датами, 
организация досуга 0,9 1,0 1,4

6.
Благотворительная помощь АНО «ЦМСЧ»  на организацию 
работы по охране здоровья инвалидов, получивших проф. 
заболевания

1,4 1,9 2,0

Итого 14,1 15,1 16,1
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Цель программы - поддержка организа-
ций, деятельность которых направлена на со-
действие укреплению престижа и роли семьи 
в обществе; содействие защите материнства, 
детства и отцовства; содействие деятельно-
сти в сфере образования, науки, культуры, 
искусства, просвещения, духовного развития 
личности; содействие деятельности в сфере 
профилактики и охраны здоровья граждан, а 
также пропаганды здорового образа жизни, 
улучшения морально-психологического со-
стояния граждан.

Оказана благотворительная помощь двор-
цам культуры на организацию работы круж-
ков художественной самодеятельности, по-
становки и проведения благотворительных 
спектаклей, концертов, культурно-массовых 
мероприятий для населения города  на 48,8 
млн. руб. 

В целях содействия деятельности в сфере 
образования, культуры, искусства, просве-
щения, духовного развития личности, сохра-
нения и пропаганды исконно русского хоро-
вого пения, самобытности русской культуры, 
оказана благотворительная помощь АНО «Ан-
самбль «Металлург» имени Никитина А. В. –  
840 тыс. руб.

Оказана благотворительная помощь ОД 
«Я – женщина» на организацию мероприятий, 
направленных на формирование семейных 
ценностей, способствующих сплочению се-
мьи на сумму 800 тыс. руб.

Затраты по благотворительной программе 
в 2016 году составили 50,4 млн. руб.

Цель программы – содействие в сфере 
развития физкультуры и массового спорта, 
пропаганда здорового образа жизни, популя-
ризация различных видов спорта,  привлече-
ние детей и взрослых к занятиям в спортивных 
секциях, укрепление здоровья подрастающе-
го поколения,  сохранения здоровья взросло-
го населения города и продление активного 
долголетия людей пожилого возраста.

В целях охраны здоровья детей и взрос-
лых, пропаганды здорового образа жизни, 
содействия в сфере физической культуры и 
массового спорта оказана благотворительная 

Праздник в микрорайоне города

Соревнования по дзюдо

Таблица 5

Áëàãîòâîðèòåëüíàÿ ïðîãðàììà «Ïîääåðæêà ÍÊÎ»

Áëàãîòâîðèòåëüíàÿ ïðîãðàììà «Ñïîðò»

2015 г. 
млн. руб.

2016 г. 
млн. руб.

План 2017 г. 
млн. руб.

15 50,4 52,5

Затраты по программе «Поддержка НКО»
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помощь спортивным учреждениям на общую 
сумму 105,2 млн. руб.

Денежные средства использовались на 
проведение спортивно-массовых мероприя-
тий для населения города, организацию спор-
тивных соревнований, сборов, турниров; обе-
спечение детей, занимающихся в спортивных 
секциях, качественным спортивным инвента-
рем, питанием и пр. 

Комплексная программа «ХХI век – детям 
Южного Урала» реализуется фондом «Метал-
лург» с июня 2001 года.  Программа  четы-
режды (2008 г., 2010 г., 2012 г., 2014 г.) прошла 
экспертизу национальной программы про-
движения лучших в Российской Федерации 
товаров и услуг для детей «Лучшее детям» и 
получила по ее итогам Знак качества «Луч-
шее детям». 

Программа реализуется в рамках област-
ного благотворительного марафона с одно-
именным названием. Марафон получил под-
держку многих руководителей крупнейших 
предприятий и организаций города Магни-
тогорска, крупнейшим из них является ОАО 
«ММК» (председатель Совета директоров 
ОАО «ММК» В.Ф. Рашников). Реализация про-
граммы проходит под непосредственным 
контролем Челябинского областного отде-
ления Российского Детского Фонда в лице 
председателя Правления В.Н. Скворцова. 

Основные направления комплексной 
программы: 

1. Социальная поддержка семей, поте-
рявших кормильца вследствие несчастного 
случая на производстве. Программа «Мы ря-
дом!».

2.  Благотворительная  поддержка учреж-

дений социальной сферы, организующих до-
суг детей. 

3. Стимулирование рождаемости, охрана 
материнства и детства. Программа «Охрана 
материнства и детства».

4. Социальная поддержка многодетных се-
мей. Программа «Дружная семья».

5. Благотворительная поддержка бюджет-
ных специализированных коррекционных, 
интернатных, медицинских детских учреж-
дений г. Магнитогорска и близлежащих сель-
ских районов. Программа «Наши дети».

6. Программа «Одаренные дети Магнитки».
7. Социальная поддержка малообеспе-

ченных категорий граждан. Программа «Ка-
лейдоскоп».

Соревнования по мотоспорту

Таблица 6

 Êîìïëåêñíàÿ ïðîãðàììà «ÕÕI âåê – äåòÿì Þæíîãî Óðàëà»

2015 г. 
млн. руб.

2016 г. 
млн. руб.

План 2017 г. 
млн. руб.

32,1 105,2 106,7

Затраты на программу «Спорт»

Будущие мамы на празднике
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Программа действует с 1990 года, а с дека-
бря 2006 года была расширена новыми соци-
альными услугами, значительно увеличены 
суммы материальной помощи.

Цель программы – материальная под-
держка, социальная и психологическая адап-
тация семей, потерявших кормильца.

В рамках данной программы в фонде 
«Металлург на 1 января 2016 года числятся 
32 вдовы (вдовца) с несовершеннолетними 
детьми и детьми в возрасте до 23 лет, обу-
чающимися на дневной форме обучения. 
Из них 7 детей являются учащимися средне 
- специальных, профессиональных и высших 
учебных заведений и получают материаль-
ную помощь в виде стипендии.

Участникам программы оказывается сле-
дующая благотворительная помощь:

ежемесячная материальная помощь на 
содержание ребенка из расчета 12 тысяч 
рублей; стипендии учащимся средне-специ-
альных, профессиональных и высших учеб-
ных заведений в размере 12 тысяч рублей; 
материальная помощь на оплату пребы-
вания ребенка в детском саду; выделение 
подарков ко Дню рождения всем детям-
именинникам на сумму 500 рублей; ежеме-

сячное посещение семьями аквапарка «Во-
допад чудес».

В июне и августе состоялись загородные 
оздоровительные поездки в парк «Веселый 
Дино» и на озеро Тургояк. На данные меропри-
ятия было затрачено более 59 тысяч рублей. 

На подготовку детей к школе была оказа-
на материальная помощь на сумму более 50 
тысяч рублей.

На оздоровление  детей и семей в летний 
период было выделено 1,13 млн. рублей.

Ко Дню матери были выданы сертификаты 
на сумму  более 10 тысяч рублей. 

Также в фонде состоят на учете престаре-
лые родители и вдовы погибших. На 1 января 
2016 года их количество составляло 10 семей 
(10 человек). В рамках программы данной ка-
тегории  оказывалась следующая благотво-
рительная помощь:

ежемесячная материальная помощь (из 
расчета 1000 рублей); материальная помощь 
для частичной компенсации коммунальных 
услуг (900 рублей); выделение путевок для 
оздоровления пенсионеров в санатории- 
профилактории «Южный», «Юбилейный» и 
«Ассы» на сумму 157 тысяч рублей, выделе-Праздник ко Дню знаний

Поездка на озеро Тургояк

Ïðîãðàììà « Ìû ðÿäîì!» – 
ñîöèàëüíàÿ ïîääåðæêà ñåìåé, ïîòåðÿâøèõ êîðìèëüöà 

âñëåäñòâèå íåñ÷àñòíîãî ñëó÷àÿ íà ïðîèçâîäñòâå
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ние медикаментов через аптеку фонда; пре-
доставление путевок на лечение в ЦМСЗ, пу-
тевок  на питание в  столовой «Ветеран». 

К праздничным датам – Международно-
му женскому дню 8 Марта, Дню Победы, Дню 
Металлурга и  Дню пожилых людей – выделе-
ны продуктовые наборы на сумму 22 тысячи 
рублей. 

Всем семьям выданы дисконтные карты 
на предоставление скидок в магазинах фон-
да 10 %, в аптеке фонда 15 %, на погашение 
затрат по скидкам на дисконтные карты вы-
делено более 162 тысяч рублей.

Всего на реализацию программы за 12 ме-
сяцев израсходовано 8,23 млн. рублей.

Áëàãîòâîðèòåëüíàÿ Ïðîãðàììà «Ìû ðÿäîì!»
Ñîöèàëüíàÿ ïîääåðæêà ñåìåé, ïîòåðÿâøèõ êîðìèëüöà 
îõâàò 32 ñåìüè (ïî äàííûì íà 01.01.2016 ã.) è 10 âäîâ

Виды материальной помощи 2015 г. 
млн. руб.

2016 г. 
 млн. руб.

План 2017г. 
млн. руб.

1.
Социальная поддержка семей с детьми, потерявших 
кормильца вследствие несчастного случая на 
предприятии:

7,46 7,72 8,15

1.1 Ежемесячная материальная помощь в сумме 12000 
рублей (40 детей). 5,68 6,04 5,58

1.2 Организация загородных экскурсий в ГЛЦ «Абзаково», 
«Металлург-Магнитогорск»,  кино, цирк, боулинг. 0,07 0,06 0,07

1.3 Предоставление скидок в размере 15 % в аптеках и 10 % в 
магазинах фонда. 0,12 0,15 0,12

1.4 Вручение подарков ко Дню рождения, Дню Защиты детей 
и Новому году. 0,05 0,05 0,05

1.5 Оздоровление детей от 18 лет в ЦМСЗ, домах отдыха, 
санаториях, профилакториях. 1,06 0,95 1,42

1.6 Оздоровление в детском оздоровительном комплексе. 0,2 0,18 0,3

1.7 Лечение и обследование в клиниках города, 
стоматологических клиниках. 0,01 0,01 0,03

1.8
Проведение праздничных мероприятий в столовой 
«Ветеран» ко Дню Защиты детей, Дню Знаний и Дню 
Матери.

0,06 0,08 0,09

1.9 Посещение аквапарка (ежемесячно, из расчета 4 раза в 
месяц). 0,19 0,14 0,42

1.10 Материальная помощь на оплату посещения детского 
сада/яслей (800 рублей). 0,014 0,01 0,01

1.11 Единовременная материальная помощь на подготовку 
детей к школе (2500 рублей). 0,05 0,05 0,06

Таблица 7
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Виды материальной помощи 2015 г. 
млн. руб.

2016 г. 
 млн. руб.

План 2017г. 
млн. руб.

2.
Социальная поддержка семей с престарелыми 
родителями и вдовами, потерявших кормильца 
вследствие несчастного случая на предприятии:

0,41 0,51 0,63

2.1 Материальная помощь за квартплату 10 чел. по 900 
рублей. 0,11 0,11 0,11

2.2 Ежемесячная материальная помощь из расчета 10 чел. по 
1000 рублей. 0,12 0,12 0,12

2.3 Оздоровление в ЦМСЗ, домах отдыха, санаториях, 
профилакториях. 0,11 0,17 0,25

2.4 Лечение в стоматологическом центре «Агат» . 0 0,03 0,05

2.5 Дополнительное питание в столовой «Ветеран», 
выделение продуктовых наборов. 0,048 0,06 0,06

2.6 Предоставление скидок в размере 15 % в аптеках и 10 % в 
магазинах фонда. 0,012 0,01 0,01

2.7 Лечение и обследование в клиниках города. 0,01 0,01 0,03

Итого 7,914 8,23 8,78

Цель программы – стимулирование 
рождаемости, социальная и материальная 
поддержка материнства и детства, укре-
пление семьи и пропаганда здорового об-

раза жизни, оказание консультативной по-
мощи по вопросам планирования семьи и 
репродуктивного здоровья, обеспечение 
качества жизни семьи.

М. Павлова в центре «Материнство»

Занятия ЛФК

Áëàãîòâîðèòåëüíàÿ ïðîãðàììà 
«Îõðàíà ìàòåðèíñòâà è äåòñòâà»
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Для обеспечения здоровья беременных 
женщин создан и работает Центр «Мате-
ринство». Ежемесячно в центре бесплат-
но наблюдаются 200 женщин со сроками 
беременности от 13 недель. В целях оздо-
ровления беременных женщин, состоящих 
на учете в центре «Материнство», органи-
зовано купание в городском аквапарке, 
лечение и медицинское обслуживание в 
ООО с/п «Южный». В рамках программы 
оказывается: материальная помощь для 

приобретения одежды новорожденным 
детям, ежемесячная материальная по-
мощь по уходу за ребенком до 1,5 лет и по 
уходу за ребенком до 3 лет, материальная 
помощь на подготовку первоклассника к 
школе. 

На всю программу по стимулирова-
нию рождаемости, охране материнства и 
детства за 12 месяцев 2016 года МГБОФ 
«Металлург» израсходовал 39,77 млн. ру-
блей.

Áëàãîòâîðèòåëüíàÿ Ïðîãðàììà «Îõðàíà ìàòåðèíñòâà è äåòñòâà»
îõâàò 5800 ÷åë.

Виды материальной помощи 2015 г. 
млн. руб.

2016 г. 
 млн. руб.

План 2017г. 
млн. руб.

1. Материальная помощь семьям для приобретения одежды 
и товаров первой необходимости новорожденным детям 9,86 9,25 11,42

2.
Ежемесячная материальная помощь женщине на 
содержание ребенка с момента окончания декретного 
отпуска до достижения ребенком 1,5 лет 

8,62 7,95 9,47

3.
Ежемесячная мат. помощь женщине на содержание 
ребенка в период нахождения в отпуске по уходу за 
ребенком от 1,5 до 3-х лет

13,93 14,6 14,8

4. Материальная помощь для подготовки детей-
первоклассников из малообеспеченных семей к школе 3,69 4,87 4,35

5. Оздоровление беременных женщин в городском 
аквапарке. Организация праздничных мероприятий 0,19 0,24 0,44

6. Оздоровление беременных женщин в с/п «Южный 2,34 2,86 3,05

Итого 38,63 39,77 43,53

Таблица 8
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Программа действует с 2008 года.
Цель программы – социальная, матери-

альная поддержка многодетных семей, укре-
пление статуса семьи в обществе, охрана 
здоровья детей из многодетных семей.

В рамках данной программы в фонде «Ме-
таллург» на 1 января 2016 года состояло 747 
семей (2370 детей).

За 12 месяцев этого года на учет встало 
188 многодетных семей (609 детей), выбыло 
82 семьи (266 детей).

Для организации социальной поддержки 
данной категории оказана следующая благо-
творительная помощь: 

Ежемесячная материальная помощь из 
расчета от 1250 рублей на семью, ежемесяч-
ная частичная компенсация коммунальных 
услуг из расчета от 400 рублей в месяц на се-
мью.

Выделяются подарки ко Дню рождения, 
ко Дню Защиты детей, наборы канцтоваров 
ко Дню знаний. Особое внимание уделяется 
оздоровлению семей. Так, для них органи-
зовано посещение аквапарка, в межсезонье 
семьи отдыхают в д/о «Березки» и ОК «Ураль-
ские зори». Раз в квартал выплачивается ком-
пенсация за дополнительное образование. 
Всем семьям выданы дисконтные карты на 
предоставление скидок в магазинах фонда 
10 %, в аптеке фонда 15 %.

За прошедший период пункт «Берегиня» 
посетили 192 семьи, выдано 2 656 вещей.

Всего в 2016 году на программу «Под-
держка многодетных семей» выделено более 
29,27 млн. рублей. 

Ñîöèàëüíàÿ ïîääåðæêà ìíîãîäåòíûõ ñåìåé

Семья Идельчик на отдыхе

Пенная дискотека
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Программа включает в себя оказание 
благотворительной помощи в виде дет-
ской одежды, обуви, медикаментов, кан-
цтоваров, спортинвентаря, книг и учеб-
ников, игрушек, технических средств 
обучения, специального оборудования 
детским специализированным учрежде-
ниям, таким, как детские дома, интерна-
ты, дома ребенка, коррекционные школы, 
социально-реабилитационные центры, 
детские больницы (всего 28 учреждений).  

Áëàãîòâîðèòåëüíàÿ Ïðîãðàììà «Äðóæíàÿ ñåìüÿ» 
Ñîöèàëüíàÿ ïîääåðæêà ìíîãîäåòíûõ ñåìåé 

 îõâàò 831 ñåìüÿ (2647 äåòåé)

Виды материальной помощи 2015 г. 
млн. руб.

2016 г. 
 млн. руб.

План 2017г. 
млн. руб.

1. Ежемесячная материальная помощь многодетной семье 9,99 12,1 12,2

2. Подарок ко дню рождения, Дню Защиты детей, ко Дню 
Матери 2,92 3,5 4,06

3. Набор школьных принадлежностей к 1 сентября. 0,9 1,0 0,61

4. Предоставление скидок в размере 15 % в аптеках и 10 %  в 
магазинах фонда. 0,18 0,2 0,18

5. Ежемесячная частичная компенсация коммунальных услуг 3,93 4,8 5,02

6. Материальная помощь на путевки в оздоровительные 
лагеря детям от 7 до 14 лет 2,36 2,94 2,00

7.
Материальная помощь на оплату стоимости занятий в 
музыкальных, художественных школах и спортивных 
секциях 

0,53 0,61 0,78

8. Организация посещений аквапарка семьёй 1 раз в квартал, 
загородных поездок, экскурсий, праздничных мероприятий 1,36 1,52 2,78

9. Бесплатные путевки в д/о 2,22 2,6 2,53

Итого 24,39 29,27 30,16

Таблица 9

Ïðîãðàììà «Íàøè äåòè» - 
ñîöèàëüíàÿ àäàïòàöèÿ âîñïèòàííèêîâ ñïåöèàëèçèðîâàííûõ êîððåêöèîííûõ, 

èíòåðíàòíûõ, ìåäèöèíñêèõ äåòñêèõ ó÷ðåæäåíèé  ã. Ìàãíèòîãîðñêà 
è áëèçëåæàùèõ ñåëüñêèõ ðàéîíîâ

Е. Кожаев, В. Дремов, В. Бахметьев, В. Владимирцев, 
В. Скворцов, А. Сурков на совещании ко Дню Знаний
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Сумма благотворительной помощи варьи-
руется в зависимости от количества воспи-
танников и пациентов. 

В рамках программы организовано еже-
месячное оздоровительное посещение 
городского аквапарка детьми-сиротами, 
детьми-инвалидами и детьми, оставшими-
ся без попечения родителей, воспитанни-
ками детских домов и интернатов.

Продолжена реализация программы ор-

ганизации досуговых и оздоровительных 
мероприятий для детей, воспитанников 10 
интернатных и специализированных уч-
реждений города. 

В декабре 431 воспитанник детских учреж-
дений города и сельских районов посетил ин-
терактивное шоу «Резиденция Деда Мороза», 
на что  было выделено 220 тысяч рублей.

Всего на программу «Наши дети» в 2016 
году затрачено 13,09 млн. рублей.

Воспитанники школы-интерната №3 на отдыхе Катание на лошадях

Áëàãîòâîðèòåëüíàÿ Ïðîãðàììà «Íàøè äåòè»
Ñîöèàëüíàÿ àäàïòàöèÿ âîñïèòàííèêîâ ñïåöèàëèçèðîâàííûõ äåòñêèõ ó÷ðåæäåíèé 

ãîðîäà Ìàãíèòîãîðñêà è áëèçëåæàùèõ ñåëüñêèõ ðàéîíîâ
îõâàò 3500 äåòåé

Виды материальной помощи 2015 г. 
млн. руб.

2016 г. 
 млн. руб.

План 2017г. 
млн. руб.

1.

Оказание благотворительной помощи интернатным 
и специализированным детским медицинским и 
образовательным учреждениям (детские дома, дома 
ребенка, детские приюты, социально-реабилитационные 
центры и т.д.) города и сельских районов

2,07 7,37 2,1

2.
Оказание благотворительной помощи детским домам и 
школам-интернатам для оздоровления в аквапарке детей-
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 

0,05 0,20 0,31

3. Организация культурно-массовых, спортивных и досуговых 
мероприятий для детей-сирот 4,49 5,19 5,28

Таблица 10
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Благотворительная программа «Одарен-
ные дети Магнитки» направлена на поддерж-
ку талантливых детей из малообеспеченных 
семей, которые зачастую не в состоянии 
оплатить участие в конкурсе или собрать не-
обходимые средства на проезд к месту про-

ведения конкурса. 
Цель программы – создание условий для 

раскрытия творческого и интеллектуального 
потенциала юных горожан, развитие их спо-
собностей и формирование личностного и 
профессионального самоопределения.

 В рамках программы оказывается матери-
альная помощь детям из малообеспеченных 
семей для участия в конкурсах, олимпиадах, 
соревнованиях, а также организациям – ор-
ганизаторам данных конкурсов и обучающих 
семинаров, а также материальная помощь в 
виде стипендии в целях содействия деятель-
ности в сфере образования, науки, культуры, 
искусства, духовного развития личности и 
развития талантов. 

Всего на программу «Одаренные дети 
Магнитки» за 2016 год затрачено 1,83 млн. 
рублей.

Чемпионат города по волейболу

Áëàãîòâîðèòåëüíàÿ Ïðîãðàììà «Îäàðåííûå äåòè Ìàãíèòêè»
îõâàò îêîëî 500 ÷åë. â ãîä

Виды материальной помощи 2015 г. 
млн. руб.

2016 г. 
 млн. руб.

План 2017г. 
млн. руб.

1.

Оказание материальной помощи одаренным детям из 
малообеспеченных семей на обучение и на участие в 
конкурсах, олимпиадах, соревнованиях и организациям – 
организаторам данных конкурсов 

1,30 0,89 1,51

2.
Оказание материальной помощи одаренным учащимся 
средних, профессиональных и высших учебных заведений  
в виде стипендии

0,85 0,94 0,97

Итого 2,15 1,83 2,48

4.

Оказание благотворительной помощи обществам 
инвалидов на оздоровление людей с ограниченными 
возможностями, в т.ч. инвалидов с детства и 
несовершеннолетних

0,34 0,33 0,4

Итого 6,95 13,09 8,09

Таблица 11

Áëàãîòâîðèòåëüíàÿ ïðîãðàììà «Îäàðåííûå äåòè Ìàãíèòêè»
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Цель программы – оказание всесторон-
ней адресной материальной помощи детям, 
семьям, находящимся в трудной жизненной 
ситуации, предоставление социальных, ме-
дицинских услуг, в том числе с привлечени-
ем ресурсов социальных объектов фонда. 

На учете в фонде стоит 253 ребенка с огра-
ниченными возможностями. Для данной ка-
тегории организовано: оздоровительное 
купание в городском аквапарке, загородные 
оздоровительно-познавательные поездки, 
недельный отдых в ОК «Уральские зори» по 
путёвке «Мать и дитя», выделяются ко Дню 
защиты детей, ко Дню инвалида подарки, 
оказывается материальная помощь семьям 
на лечение детей. В 2016 году на поддержку 
семей, воспитывающих детей с ограничен-
ными возможностями здоровья, было затра-
чено 4,13 млн. рублей.

На оздоровление и реабилитацию инвали-
дов с детства затрачено 334 тысячи рублей.

Семьям, оказавшимся в трудной жизнен-
ной ситуации, на оздоровление, приобрете-
ние одежды, обуви, продуктов питания и т.д. 
оказана материальная помощь в размере 
6,48 млн.  рублей.

Для организации работы с детьми по ме-
сту жительства оказана благотворительная 

помощь  учреждениям (организациям) на 
сумму 2,56 млн. рублей. 

Для проведения мероприятий в микро-
районах города с детьми-инвалидами, мно-
годетными и малообеспеченными семьями, 
пенсионерами и инвалидами затрачено 8,41 
млн. рублей. Мероприятия проходили на 
базе детских, спортивных площадок, в акто-
вых залах школ, детских садов, в детских клу-
бах, в ТОСах микрорайонов;

Для подготовки детских оздоровительных 
лагерей к летнему сезону, оснащения спор-
тивным оборудованием и иным инвентарем, 
для оздоровления детей в межсезонье ока-

Поездка в Динопарк

Водное состязание

Крутые горки динопарка

Ïðîãðàììà «Êàëåéäîñêîï» –
ñîöèàëüíàÿ ïîääåðæêà ìàëîîáåñïå÷åííûõ êàòåãîðèé ãðàæäàí
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А. Морозов, С. Кривощеков, И. Буторина на закладке 
детского клуба в лагере «Уральские зори»

Новогоднее мероприятие

зана благотворительная помощь детскому 
оздоровительному комплексу в размере 
24,54 млн. рублей.

В целях содействия деятельности в сфере 
образования, просвещения, для создания 
комфортных и безопасных условий учащим-
ся в мае оказаны благотворительные по-
жертвования четырем общеобразователь-
ным учебным заведениям на общую сумму 
200 тысяч рублей.

На проведение Новогодних мероприятий 
было выделено 14 286 новогодних подар-

ков детям-инвалидам, детям-сиротам, детям, 
оставшимся без попечения родителей, детям 
из многодетных семей и детям, находящим-
ся в трудной жизненной ситуации, на общую 
сумму более 5 млн. рублей. На реализацию 
программы  «Калейдоскоп» израсходовано 
52,09 млн. рублей. 

Всего на реализацию комплексной про-
граммы «XXI век – детям Южного Урала» 
за 2016 год МГБОФ «Металлург» израсхо-
довал 144,2 млн. рублей.

Áëàãîòâîðèòåëüíàÿ Ïðîãðàììà «Êàëåéäîñêîï» 
Ñîöèàëüíàÿ ïîääåðæêà ìàëîîáåñïå÷åííûõ êàòåãîðèé ãðàæäàí

 îõâàò îêîëî 10 000 ÷åë. â ãîä

Виды материальной помощи 2015 г. 
млн. руб.

2016 г. 
 млн. руб.

План 2017г. 
млн. руб.

1.
Ежемесячная материальная помощь детям из 
малообеспеченных семей, в т.ч. на частичную компенсацию 
квартплаты

0,03 0,02 0,04

2.

Материальная помощь на лечение и оздоровление, в т.ч. в 
виде путевок в санатории и профилактории, дома отдыха 
и детские оздоровительные учреждения детям до 16 лет 
из семей, потерявших кормильца, малообеспеченных и 
неполных семей, многодетных семей, детям-сиротам.

4,52 4,93 4,94

Таблица 12
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Виды материальной помощи 2015 г. 
млн. руб.

2016 г. 
 млн. руб.

План 2017г. 
млн. руб.

3.
Оказание единовременной материальной помощи на 
приобретение одежды и обуви, продуктов питания детям из 
малообеспеченных семей

1,96 1,55 1,56

4.

Оказание единовременной материальной помощи 
детям-инвалидам, детям из малообеспеченных семей 
на проведение обследования, операции и лечение, 
проезд к месту лечения, выделение средств, лекарств и 
медикаментов для лечения детей

2,96 2,28 4,38

5.

Приобретение и вручение детских новогодних 
подарков детям-инвалидам, детям из многодетных, 
малообеспеченных семей, семей, потерявших кормильца, 
детям-сиротам; выделение денежных средств для 
проведения и организации новогодних праздников в 
детских учреждениях

5,0 5,75 5,87

6.
Проведение мероприятий с вручением подарков детям-
инвалидам, детям из многодетных и малообеспеченных 
семей к Дню защиты детей, Дню знаний, Дню инвалида

0,14 0,16 0,17

7.

Содействие в приобретении слуховых аппаратов, 
инвалидных колясок и других средств реабилитации, 
поддержания здоровья и жизни инвалидов, детей-
инвалидов, инвалидов с детства

0,01 0,34 0,32

8.
Проведение культурно-массовых мероприятий с детьми из 
малообеспеченных семей 1,02 1,34 1,5

9.

Оказание благотворительной помощи детским 
оздоровительным учреждениям для организации отдыха 
детей,  медицинским, образовательным учреждениям 
города и сельских районов для организации работы с 
детьми из малообеспеченных, многодетных, неполных 
семей

11,65 27,31 26,99

10.

Проведение мероприятий с вручением подарков в 
микрорайонах города для пенсионеров, инвалидов, 
детей-инвалидов, детей-сирот, детей, находящихся под 
опекой, многодетных семей и других малообеспеченных 
категорий граждан, оказание материальной помощи 
малообеспеченным пенсионерам и инвалидам

10,42 8,41 7,73

Итого 37,71 52,09 53,50
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В 2015 году фонд «Металлург» был признан 
победителем второго открытого конкурса по 
выделению грантов некоммерческим непра-
вительственным организациям, проводимого 
в соответствии с распоряжением Президента 
Российской Федерации № 79-рп от 1 апреля 
2015 года Всероссийской общественной не-
правительственной организацией «Союз жен-
щин России»  по проекту «У Вас будет ребенок! 
Женское здоровье – здоровое поколение». На 
реализацию проекта выделено 2 050 280 ру-
блей. Проект реализован на базе центра «Ма-
теринство» фонда «Металлург» в 2016 году.

С января 2016 года в рамках проекта орга-
низованы мероприятия, направленные на ре-
шение задач проекта – это  оздоровительное 
купание беременных женщин в городском 
аквапарке (бассейн «Дельфин»); ежемесячное 
оздоровление  в санатории-профилактории 

«Южный»; курсы  «Школа  будущих мам и пап» 
на базе Клуба молодых родителей «Апель-
синовое солнце»; в целях профилактики ос-
ложнений при беременности женщины при 
каждом посещении получают кислородный 
коктейль. Для анализа хода реализации про-
екта, его оценки и корректировки  проведено 
анкетирование целевой группы. 

Запланированные мероприятия проек-
та выполнены в полном объеме:

• посетили аквапарк – 183 женщины;
• оздоровление в с/п «Южный» – 90 женщин;
• курсы будущих мам и пап – 245 человек;
• приобретен кислородный концентратор 
– 1 шт.;
• приобретена смесь для кислородного 
коктейля – 50 шт.;
• приобретена  и выдана литература –
 200 шт.;
• приобретен компьютер – 1 шт.;
• приобретено программное обеспечение
 – 1 шт.;
• проведено анкетирование участниц 
проекта;
• проведено праздничное мероприятие 
с вручением подарков (90 штук). 
Всего приняло участие в проекте 313 жен-

щин. За 9 месяцев в рамках проекта родилось 
109 детей, из них 2 двойни, а также 55 мальчи-
ков , 54 девочки. 

«Ó Âàñ áóäåò ðåáåíîê! 
Æåíñêîå çäîðîâüå – çäîðîâîå ïîêîëåíèå

Аквааэробика

Праздничное мероприятие

Занятия по подготовке к родам
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Совершенствованию работы фонда, по-
становке ее на более высокий, в том числе 
научный, уровень способствует то, что на 
базе фонда действует базовая кафедра соци-
альных технологий, созданная при Магнито-
горском государственном техническом уни-
верситете (ректор – доктор технических наук 
В. М. Колокольцев). Заведующим базовой 
кафедрой является директор фонда – канди-
дат педагогических наук В. А. Владимирцев. 
Фонд «Металлург» является хорошей учеб-
но-методической базой и эксперименталь-
ной площадкой для внедрения в практику 
результатов научных исследований препода-
вателей и студентов вуза. Достаточно высока 
публикационная активность членов базовой 
кафедры, отражающих передовой опыт ра-
боты фонда в своих трудах, опубликованных 
в научных журналах (в том числе зарубеж-
ных), в сборниках материалов международ-
ных научно-практических конференций.

В 2016 году базовая кафедра активно 
включилась в реализацию грантового проек-
та «Счастливый возраст: долголетие, здоро-
вье, молодость души» под эгидой Общерос-
сийской общественной организации «Союз 
пенсионеров России».

В. Колокольцев со студентами И. Тимошенко, С. Гладкова, В. Владимирцев, Н. Бачури-
на, А. Ганин в Общественной палате РФ г. Москва

Н. Кобозева на занятиях с участниками проекта

В. Владимирцев, М. Шеметова, В. Гладских

 Áàçîâàÿ êàôåäðà ñîöèàëüíûõ òåõíîëîãèé
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В специализированном доме «Ветеран» 
проживает 135 человек, (из них 101 – по 
договору ренты и 34 –  по договору найма 
жилого помещения с комплексом социаль-
но-бытовых услуг). В отчетном году заклю-

чили с Фондом договор ренты и переехали в 
дом 4 пенсионера.

Сотрудники дома обеспечивают для 
проживающих пенсионеров благоприят-
ный социально-психологический климат. 
Нуждающимся оказывается необходимая 
медицинская, материальная и моральная 
поддержка. Социальные работники осу-
ществляют доставку продуктов питания и 
товаров первой необходимости, уборку 
квартир и кормление больных. Для жителей 
созданы условия для организации их досу-
га. Хор жителей дома «Ветеран» «Надежда» 
активно выступал в учреждениях социаль-
ной защиты администрации города, в дет-
ских оздоровительных лагерях. Всего за год 
проведен 21 концерт.

В отчетном году были проведены куль-
турно-развлекательные мероприятия: Рож-
дественские посиделки, праздничные кон-
церты к 23 февраля и 8 марта, Дню Победы, 
Дню независимости России, Дню металлурга, 
Дню пожилого человека. После окончания 
мероприятий все жители получали подарки 
и продуктовые наборы. Организованы 4 за-

На приеме у фельдшераСоциальное обслуживание 

Ñïåöèàëèçèðîâàííûé äîì «Âåòåðàí»

Îáúåêòû ôîíäà, ó÷àñòâóþùèå â ðåàëèçàöèè 
ñîöèàëüíûõ ïðîãðàìì
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городные экскурсии для жителей дома «Ве-
теран».

Затраты на содержание дома «Ветеран» в 
отчетном году составили 16,2 млн. рублей.

В январе 2016 года дом «Ветеран» посети-
ла уполномоченный по правам человека в 

Челябинской области Маргарита Николаев-
на Павлова, отметившая социальную значи-
мость проводимой в доме работы.

В декабре 2016 года дом отметил 20-лет-
ний юбилей. На торжественном меропри-
ятии присутствовали представители  ОАО 

Хор жителей «Надежда»Загородная поездка

Поздравление от Министерства социальных 
отношений С. Мальцевой

А. Лаптун, В. Владимирцев

Встреча жителей с М. Павловой

Е. Кожаев, А. Титов, А. Марков
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Центр медико-социальной защиты, как 
структурное подразделение МГБОФ «Ме-
таллург», действует с мая 1995 года. Центр 
работает согласно бессрочной лицензии ЛО-
74-01-000062 от 10 апреля 2008 года. Факти-
чески это первый геронтологический центр 
в Челябинской области по типу дневного 

стационара, общей площадью 419,7 кв. м. В 
штате ЦМСЗ на постоянной основе работает 
19 сотрудников, по совместительству – 2 че-
ловека.

Центр оказывает квалифицированную ме-
дицинскую помощь пациентам, направлен-
ным из лечебных учреждений города Магни-
тогорска и сельских поселений Агаповского 
и Кизильского районов, а также осуществля-
ет медицинскую, социальную и психологи-
ческую реабилитацию инвалидов и пенсио-
неров. Курс лечения в центре – 15  рабочих 
дней.

Благодаря современным подходам к ле-
чению геронтологических больных и высо-
коквалифицированным специалистам до-
стигаются хорошие результаты в лечении 
пациентов. Прием ведут врачи высшей и 
первой категории: терапевт, невролог и сто-
матолог.

Поздравление пенсионеров-сотрудников дома

«ММК» и первичной профсоюзной органи-
зации комбината, Министерства социальных 
отношений Челябинской области, управле-
ния социальной защиты населения админи-
страции города Магнитогорска, Законода-
тельного Собрания  Челябинской области, 
депутаты  Городского Собрания г. Магнито-
горска.

За многолетний добросовестный труд 
и большой вклад в развитие благотвори-
тельной деятельности благодарственными 
письмами и почетными грамотами были на-
граждены 7 сотрудников дома «Ветеран». 
Памятные подарки были вручены  пенсионе-
рам – бывшим сотрудникам дома, прорабо-
тавшим не один год.

Öåíòð ìåäèêî-ñîöèàëüíîé çàùèòû 
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 В центре медико-социальной защиты 
фонда за 2016 год бесплатно прошли курс 
лечения 1328 человек (на сумму 8,5 млн. 
рублей). Из них 1205 человек – малообеспе-
ченные пенсионеры и инвалиды (в т.ч. 180 
пенсионеров бюджетной сферы), 95 инва-
лидов по профессиональному заболеванию 
или трудовому увечью, 25 инвалидов дет-
ства, 3 человека из семей, потерявших кор-
мильца. 

Контроль за работой медицинского цен-
тра осуществляется АНО «ЦМСЧ», ФБУЗ 
«Центр гигиены и эпидемиологии по Челя-
бинской области» в г. Магнитогорске. По про-
веденным проверкам замечаний нет.

В отчетном году выполнены в полном объ-
еме текущие ремонтные работы на сумму 
132 318 рублей.

За 2016 год в книге отзывов было выраже-
но 145 благодарностей сотрудникам меди-
цинского центра.

Затраты на содержание центра медико-со-
циальной защиты в 2016 году составили 8,1 
млн. рублей.

Согласно годовым планам, проводятся 
занятия Народного университета здоровья 
третьего возраста. К занятиям разрабаты-
вается методическая литература. Два раза в 
неделю в комнате отдыха ведется просмотр 
научно-публицистических фильмов по охра-
не здоровья.

Ежемесячно к праздничным мероприяти-
ям перед пациентами центра выступают раз-
личные художественные коллективы города. 
За 2016 год проведено 14 праздничных ме-
роприятий.

Процедурный кабинет

Лекция университета третьего возраста Концерт студентов социального факультета МГТУ

Занятия ЛФК
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В 2016 году на базе ЦМСЗ был реализован 
проект за счет средств Министерства соци-
альных отношений Челябинской области на 
тему: «Активное долголетие с высоким каче-
ством жизни: формирование у населения на-
выков здорового образа жизни и повышение 
ответственности граждан за свое здоровье». 
На средства проекта  дополнительно был про-
лечен 71 пациент – это пенсионеры города и 
сельских районов; сумма субсидии составила 
365 560 рублей.

За счет средств субсидии было закуплено:
1) кислородный концентратор АРМЕД 7F-3L 

в ингаляторий (с февраля 2016 года центр ме-
дико-социальной защиты стал проводить но-
вый вид лечения – кислородный коктейль);

2) аппарат для ДМВ-терапии «Солнышко» 
для физиотерапевтического кабинета;

3) силовая станция «Апекс-персональный 
тренер» для ЛФК;

4) стул для массажистов – 2 шт.; 
5) кондиционер в зал лечебной физкульту-

ры.
А также издана и выдана пациентам бро-

шюра с рекомендациями по здоровому образу 
жизни «Секреты долголетия. Чтобы осень была 
золотой» в количестве 500 шт.

Прием кислородного коктейля

Ïðîåêò: «Àêòèâíîå äîëãîëåòèå ñ âûñîêèì êà÷åñòâîì æèçíè…»

Деятельность отдела направлена на фор-
мирование финансовых и материальных ре-
сурсов для реализации благотворительных 
программ.

Отдел занимается комплектацией и вы-
дачей продуктовых наборов к праздничным 
мероприятиям. В 2016 году скомплектовано 

и выдано более 13 тысяч наборов, реализо-
вано по низким ценам продуктов питания 
и товаров первой необходимости на сумму 
25,7 млн. рублей, из них на реализацию со-
циальных программ направлено товаров на 
сумму 21,7 млн. рублей. 

Для пенсионеров, проживающих в специ-

В магазине «Ветеран»

Îòäåë ïî ðåàëèçàöèè òîâàðîâ, ðàáîò è óñëóã

В магазине «Ветеран»
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ализированном доме «Ветеран», инвалидов 
1 группы по трудовому увечью или профес-
сиональному заболеванию, семей, потеряв-
ших кормильца вследствие несчастного 
случая на производстве, многодетных се-
мей действует постоянная 10%-ная скидка. 

Сумма скидки за отчетный период состави-
ла 306 тысяч рублей.

Отдел курирует исполнение догово-
ров аренды свободных помещений, сумма 
аренды за 2016 год составила 3,0 млн. ру-
блей. 

Столовая открылась с 1 ноября 1999 года. 
Адрес: пр. Сиреневый, 11а.

Это заведение обеспечивает бесплатными 
обедами неработающих пенсионеров, инва-
лидов, малообеспеченных категорий граж-
дан города. Ежедневно столовую посещают 
120 человек. Курс питания за месяц составля-
ет 21 день, питание пенсионеров проводится 
в 3 смены. Стоимость обеда в 2016 году соста-
вила 155 рублей. За год бесплатное питание 
получили 1229 человек на сумму 3,9 млн. ру-
блей, из них 180 инвалидов трудового увечья 
или профессионального заболевания, 240 
пенсионеров бюджетной сферы города, 665 
пенсионеров ОАО «ММК», 144 жителя дома 
«Ветеран». Также за год бесплатное питание 
получили 27 инвалидов с детства и  семьи, 
потерявшие кормильца вследствие несчаст-
ного случая на производстве.

Для пенсионеров и инвалидов, испытыва-
ющих трудности в передвижении, осущест-
влялась доставка на дом полуфабрикатов 

собственного производства. В предпразд-
ничные дни для посетителей готовились 
обеды с праздничным меню, были органи-
зованы выступления коллективов художе-
ственной самодеятельности.

Для тяжелобольных жителей специали-
зированного дома «Ветеран» горячие обеды 
отпускаются со скидкой, включая выходные 
и праздничные дни. За год сумма скидки со-
ставила 260 370 рублей.

Кроме обедов для малообеспеченных 
граждан, в столовой «Ветеран» проводятся 
праздничные мероприятия: детские праздни-
ки, свадьбы, юбилеи. За 2016 год проведено 
133 мероприятия на сумму 1,6 млн. рублей.

Организована ежедневная торговля соб-
ственной продукцией для пенсионеров и 
жителей дома «Ветеран». Проводится выезд-
ная торговля и обслуживание мероприятий. 
Принимаются заявки от жителей города на 
проведение праздничных мероприятий и 
ритуальных обедов. 

Общий товарооборот кафе «Ветеран» за 
2016 год составил 7,8 млн. рублей. Затраты 
на содержание составили 7,6 млн. рублей.

Питание ветеранов и пенсионеров в столовой 
«Ветеран»

Ñòîëîâàÿ «Âåòåðàí»
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Для малообеспеченных пенсионеров и ин-
валидов работает социальная аптека. В 2016 
году около 30 000 граждан смогли приобре-
сти медикаменты по доступным ценам. 

Для пенсионеров, проживающих в специ-

ализированном доме «Ветеран», инвалидов 1 
группы по трудовому увечью или професси-
ональному заболеванию, семей, потерявших 
кормильца вследствие несчастного случая на 
производстве, многодетных семей действует 
постоянная 15%-ная скидка. Сумма скидки за от-
четный период составила 481,4 тысячи рублей.

Свободные торговые площади аптеки сда-
ются в аренду. Сумма аренды за год составила 
289 тысяч рублей. За 2016 год товарооборот 
аптеки составил 11,8 млн. рублей, из них на ре-
ализацию социальных программ – 2,1 млн. ру-
блей. Аптека производит отпуск лекарствен-
ных препаратов медицинским учреждениям 
города и детским оздоровительно-образова-
тельным комплексам. Затраты на содержание 
аптеки составили 2,4 млн. рублей, доходы – 2,6 
млн. рублей.

За 2016 год в адрес фонда поступило более 
53 тысяч заявлений от организаций, учреж-
дений на оказание адресной материальной 
помощи. Для рассмотрения заявлений при 
фонде работали 9 общественных комиссий по 
направлениям:

• медицинская комиссия (председатель 
– главный врач МСЧ администрации города 
и ОАО «ММК» Шеметова М. В., заслуженный 
врач РФ, доктор медицинских наук);

• комиссия по рассмотрению заявлений на 
оказание материальной помощи (председа-
тель – зам. директора фонда Степанова И. Н.);

• межведомственная комиссия по засе-
лению в дом «Ветеран» (председатель – Чал-
ков Д. А. – ведущий специалист группы со-
циальных программ ОАО «ММК»);

• комиссия по распределению бесплатных 
путевок в центр медико-социальной защиты 
фонда (председатель – заведующая ЦМСЗ  Ку-
ликова Л. В.);

• комиссия по определению цен на лекар-
ства и медикаменты, реализуемые в аптеке 
фонда (председатель – пенсионер, участник 
программы «Забота» Константинова А. Е.);

• комиссия по выдаче путевок на бесплат-
ное питание (председатель – Недорезова Т. Н., 
главный бухгалтер фонда);

• комиссия по организации оздоровле-
ния пенсионеров, инвалидов и оказанию 
материальной помощи в виде путевок в 
санатории, дома отдыха (председатель – 
Суслова Л. В., заведующая социальным от-
делом фонда);

• комиссия по программе «Поддержка 
многодетных семей» (председатель – Мален-
кова Е. В., специалист группы социальных 
программ ОАО «ММК»);

• комиссия по оказанию социальной под-
держки и материальной помощи гражданам, 
оказавшимся в сложной жизненной ситуа-

Ñîöèàëüíàÿ àïòåêà

Îáùåñòâåííûå êîìèññèè
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10 ноября состоялось общее собрание 
участников фонда, которое проводится 1 раз 
в три года.

 В работе собрания приняли участие гене-
ральный директор ОАО «ММК» Шиляев Павел 

Владимирович, председатель Совета ветера-
нов, войны, труда, Вооруженных сил и право-
охранительных органов Челябинской области 
Сурков Анатолий Петрович, руководители 
крупных предприятий и организаций, участву-

ции (председатель – Логинов В. А., пенсионер, 
участник программы «Забота»).

Все общественные комиссии работали в 
соответствии с уставными документами фон-
да и положениями, регламентирующими де-
ятельность самих комиссий. Все обязанности 
добровольцы выполняли на общественных 
началах.

Реализацию благотворительных программ 
фонд «Металлург» осуществляет в тесном кон-
такте с Министерством социальных отношений 
Челябинской области (министр Никитина Т. Е.), 

управлением социальной защиты населения 
администрации г. Магнитогорска (начальник 
управления Михайленко И. Н.), группой со-
циальных программ ОАО «ММК» (старший 
менеджер Кожаев Е. К.), советами ветеранов 
предприятий и организаций – благотворите-
лей фонда (председатели: Титов А. В., Кабано-
ва О. А., Ухоботин Ю. К., Маркин В. В. и др.).

Благотворительные программы в 2016 
году, утвержденные на общем собрании 
участников фонда 10 декабря 2013 г., выпол-
нены в полном объеме.

Îáùåå ñîáðàíèå ó÷àñòíèêîâ Ôîíäà

Ó×ÀÑÒÈÅ Â ÌÅÐÎÏÐÈßÒÈßÕ

Участники Общего собрания фонда утвердили долгосрочные благотворительные программы на 2017-2019 годы.
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ющих в благотворительных программах фон-
да. Директор фонда «Металлург» отчитался пе-
ред участниками о деятельности фонда за три 
года (2014 – 2016 годы). Также был заслушан 
отчет контрольно-ревизионной комиссии по 
результатам проведенных проверок. При об-
суждении отчетов были высказаны только по-
ложительные оценки и благодарности в адрес 
фонда. Работу фонда за 2014-2016 годы участ-
ники общего собрания признали удовлетво-
рительной. Были избраны на три года новые 
члены органов управления. 

В 2016 году 10 сотрудников фонда прошли 
обучение на курсах повышения квалификации. 

Высокая квалификация и профессионализм 
сотрудников фонда «Металлург» подтверждены 
ведомственными почетными грамотами и на-
градами. В 2016 году награждены 12 сотрудни-
ков: Т. А. Гриценко – грамотой Министерства тру-
да и социальной защиты РФ, В. А. Владимирцев 
– Почетной грамотой Губернатора Челябинской 
области, Е.  А. Бобриковой присуждена премия 
Законодательного собрания Челябинской обла-

сти в сфере социальной защиты населения.
В 2016 году проведены ремонтные работы 

на сумму 1,9 млн. рублей: отремонтировано 
помещение управления, заменена кровля на 
объектах фонда, в плановом режиме прово-
дятся текущие ремонты помещений.

Продолжена автоматизация рабочих мест, 
обновляется программное обеспечение, соз-
даются новые программы для эффективной 
работы по реализации благотворительных 
программ.

В. Владимирцев, М. Жемчуева, А. Сурков, П. Шиляев

В. Владимирцев, Б. Дубровский Т. Никитина, Е. Бобрикова, А. Журавлев

Êàäðîâûé ïîòåíöèàë
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Благотворительный фонд «Металлург» ак-
тивно пропагандирует концепцию благотво-
рительности в России через участие в кон-
курсах, выставках и форумах.

В 2016 году фонд стал победителем в об-
ластном конкурсе социальных достижений 
«Меняющие мир» в номинации «Благотвори-
тельная деятельность некоммерческих орга-
низаций».

В апреле 2016 года фонд принял участие в 
Х Всероссийском форуме «Здоровье нации – 
основа процветания России» (г. Москва). 

По итогам форума фонд был награжден 
дипломом и памятным подарком (хру-

стальным кубом с эмблемой форума) за 
реализацию социальных программ, на-
правленных на сохранение здоровья и 
формирование у населения России здоро-
вого образа жизни.

С 4 по 6 октября 2016 года делегация фон-
да по приглашению председателя Республи-
канского Совета ветеранов (пенсионеров) 
Республики Татарстан Х. Г. Иштирякова посе-
тила город Казань. 

В состав делегации во главе с директо-
ром фонда В. А. Владимирцевым вошли ру-
ководители отделов, работающие с людьми 
старшего поколения. Цель поездки: знаком-
ство с опытом работы государственных и 

Церемония награждения: 
Г. Цукерман, И. Степанова, В. Скворцов

М. Шмаков, В. Владимирцев  у выставочной 
экспозиции фонда

Приветственное слово  Л. Бокерии на открытии форума 

И. Гехт, В. Владимирцев на форуме «Здоровье нации – 
основа процветания России» г. Москва

Ñîöèàëüíûå ñâÿçè è îáùåñòâåííîå ïðèçíàíèå ôîíäà
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некоммерческих организаций Республики 
Татарстан по улучшению качества жизни лю-
дей пожилого возраста. Делегация приняла 
участие в «круглом столе» с участием мини-
стра труда, занятости и социальной защиты 
Республики Татарстан Э. А. Зариповой.

В декабре 2016 года фонд принял участие 
в VII Съезде некоммерческих организаций 
России. Участниками съезда стали 1570 де-

легатов из 81 субъекта РФ, а также зарубеж-
ные официальные делегации и гости. Про-
ходивший в течение четырех дней съезд 
объединил 25 мероприятий различного 
формата, на которых выступило более 100 
делегатов. На съезде были представлены 
стенды, годовые отчеты, буклеты и фильмы 
о взаимодействии ОАО «Магнитогорский 
металлургический комбинат» с МГБОФ «Ме-
таллург» в реализации благотворительных 
программ, направленных на улучшение ка-
чества жизни населения Челябинской обла-
сти.

Специальным дипломом Организацион-
ного комитета VII Съезда некоммерческих ор-
ганизаций России награжден партнер съезда 
– Магнитогорский металлургический комби-
нат в лице председателя совета директоров 
Рашникова Виктора Филипповича за содей-
ствие в организации и проведении VII Съезда 
некоммерческих организаций России.

Р. Гайнетдинов, Э. Зарипова, Л. Смирнова, 
В. Владимирцев, Х. Иштиряков

А. Мультан, А. Айгистов, В. Владимирцев, А. Ганин

Делегация фонда в реабилитационном центре  
«Восхождение» г. Казань

В. Владимирцев, А. Айгистов Б. Дубровский, В. Рашников
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В декабре 2016 г.  на Южном Урале прошел 
конкурс сайтов и годовых отчетов для соци-
ально ориентированных некоммерческих 
организаций Челябинской области, направ-
ленный на привлечение внимания общества, 
органов власти и средств массовых инфор-
мации к СО НКО региона, а также на развитие 
прозрачности и открытости их деятельности.

Организаторами конкурсов являются управ-
ление общественных связей Правительства 
Челябинской области, региональная Обще-
ственная палата, Челябинский региональный 
Ресурсный Центр для социально ориентирован-
ных некоммерческих организаций, Челябин-
ское областное общественное социально-пра-
вовое движение «За возрождение Урала».

Так, в номинации «Лучший годовой отчет 
среди социально ориентированных неком-
мерческих организаций Челябинской обла-
сти» Магнитогорский городской благотвори-

Рабочие встречи с партнерами фонда «Металлург» Д. Вяткиным – первым заместителем председателя коми-
тета ГД по делам общественных объединений и религиозных организаций, А. Беловым – заместителем руково-
дителя Департамента труда и социальной защиты населения города Москвы, С. Гладковой – заместителем 
генерального директора по вопросам взаимодействия с институтами гражданского общества Российского 
агентства развития информационного общества, Е. Тополевой–Солдуновой – членом Общественной палаты 
РФ, заместителем председателя Совета по вопросам попечительства в социальной сфере при Правитель-
стве РФ 
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тельный общественный фонд «Металлург» 
занял I место. В правительстве Челябинской 
области этой организации был торжествен-
но вручен кубок и диплом. 

Реализация социальных проектов и бла-
готворительных программ, направленных на 
улучшение качества жизни жителей города 
Магнитогорска и прилегающих сельских рай-
онов,  стала возможной благодаря социально-
му партнерству и налаженным организацион-
ным формам взаимодействия между властью, 
бизнесом и общественными организациями. 

Фонд выражает благодарность руковод-
ству градообразующего предприятия в лице 
председателя совета директоров ОАО «Маг-
нитогорский металлургический комбинат» 
Рашникова В. Ф., губернатору Челябинской 
области Дубровскому Б. А., председателю 
Общественной палаты Челябинской области 
Дубровину О. В., генеральному директору 
ОАО «ММК» Шиляеву П. В., главе города Маг-
нитогорска Бердникову С. Н., председателю 

ППО Группы ОАО «ММК» ГМПР Семенову Б. М., 
председателю правления ЧОО РДФ Скворцо-
ву В. Н, директору ОАО «ММК-Метиз» Ширя-
еву О. В., директору ООО «ОСК» Мухину А. А., 
директору ООО «МЭК» Бобылеву В. А., дирек-
тору ЗАО «МРК» Унру С. Я., директору ООО 
«Огнеупор» Чевычелову А. В., директору 
ОАО «МЦОЗ» Кочубееву Ю. Н., председателю 
Правления «КУБ» (АО) Ереминой С. В., дирек-
тору ООО СМК «АСТРА-МЕТАЛЛ» Панову А. Ю. 
и другим руководителям предприятий и ор-
ганизаций – благотворителей фонда.

Благодаря их поддержке, а также согла-
сованности интересов и практических дел, 
глубокого понимания и проявления заботы 
о пенсионерах, ветеранах, неравнодушного 
отношения к проблемам материнства, семьи 
и детства фондом выполняются социальные 
и медицинские программы, направленные 
на улучшение качества жизни жителей горо-
да Магнитогорска и близлежащих сельских 
районов Челябинской области.

В. Владимирцев, В. Семенов
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Отчет о работе за 2016 год


